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Werde Teil des Organizing Committees (OC) auf der gemeinsamen Reise zu den World Uni-
versity Games und fithre mit uns zusammen unvergessliche Rhine-Ruhr 2025 FISU World
University Games durch.

Sports meets science

Die Metropolregion Rhine Ruhr begriuBt im Jahre 2025 rund 10.000 Athlet:innen aus etwa
170 Landern. Die FISU World University Games sind eine der weltweit groBten Multisportver-
anstaltungen und stellen die Olympischen Spiele fiir Student:innen wahrend der akademi-
schen Laufbahn dar. Das innovative und partizipative Konzept lasst die Themenfelder
Nachhaltigkeit, Bildung und Kultur auf Sport und Wissenschaft treffen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Teamleiter (m/f/d) Stakeholder Management

In der Durchfihrungsgesellschaft der Rhine Ruhr 2025 FISU World University Games
Vollzeit / 40 Stunden pro Woche / befristet mit Sachgrund bis Sommer 2026

Die Position ist innerhalb des LOCs im Bereich External Stakeholder Management angesiedelt.
Dank Dir und Deinem Team sorgen wir daflir, dass vor allem unsere externen Stakeholder
und Partnerinnen und Partner im Vorfeld und wéahrend der Veranstaltung stark eingebunden,
Beziehungen intensiviert und verfestigt werden. Dabei hast du eine gehdrige Portion eigenen
Handlungsspielraum.
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Mit der Erfiillung dieser Aufgaben wiirden wir Dich insbesondere betrauen:

e Fachliche & organisatorische Leitung des Teams rund um das Themenfeld Stakehol-
dermanagement

e Budget- und Personalverantwortung im entsprechenden Themenfeld

e In direkter Abstimmung mit dem direkten Vorgesetzten, Verantwortung flir das
Themenfeld Stakeholdermanagement:

o MaBgebliche Verantwortung fiir die Entwicklung, Implementierung und
Umsetzung eines Konzepts fir eine zielgerichtete Kommunikation mit ex-
ternen Stakeholdern

o Koordination und Freigabe samtlicher Dokumente (Protokolle, Prasentatio-
nen, etc.) fur die Kommunikation mit externen Stakeholdern

o Operative Leitung der Lenkungsgruppen der Kommunen
MaBgebliche Verantwortung bei der Vorbereitung & Erstellung von Be-
schlussvorlagen fiir Gremien in Grundsatzfragen

o Inhaltliche Auf- und Vorbereitung der Kommunikation mit (ibergeordneten
Gremien, Inhaltliche Vor- und Nachbereitung von Terminen mit (politi-
schen) Akteuren

o Entwicklung & Implementierung einer nachhaltigen Strategie und Umset-
zungsmaBnahmen mit Stakeholdern zur Aktivierung von BesucherInnen

o Verantwortlich fur die Entwicklung einer nachhaltigen Strategie zur Verste-
tigung der aufgebauten Strukturen fiir den Allgemeinen Deutschen Hoch-
schulsportverband

o Aufbereitung von Learnings fur kinftige LOCs innerhalb des FISU-Umfelds
und daruber hinaus

o Aufbau, Pflege und Verstetigung von Kontakten zu externen Stakeholdern
z.B. offentliche Institutionen, Unternehmen, Verbande, Vereine

o Aktivierung der ehrenamtlichen Strukturen in der Zielregion u.a. zur Teil-
nahme am Volunteer-Programm sowie weiteren Beteiligungsformaten

e Zentrale Kontaktperson innerhalb der Organisation fir das Themenfeld
e Schnittstellenfunktion innerhalb des LOCs fur das Themenfeld

Es wiare wichtig, wenn du diese Fahigkeiten & Kenntnisse mitbringst:

e Abgeschlossener wissenschaftlicher Hochschulabschluss in Disziplinen wie Betriebs-
wirtschaftslehre, International Relations, Kommunikations-, Politikwissenschaften
oder vergleichbarer Abschluss

e Mehrjahrige relevante Berufserfahrung in der Planung und erfolgreichen Durchfiih-
rung eines Events mit dhnlicher GréBenordnung

e Ausgepragte Projektmanagement-Fahigkeiten

e MaBgebliche Kenntnisse bzw. Erfahrungswerte in den Bereichen Gastemanagement
mit hohem Servicefokus

¢ Kommunikationsgeschick (auch in englischer Sprache)

e Ausgepragte Interkulturelle Kompetenz

e  Gut strukturiertes, konzeptionelles und vernetztes Denken. Ausgepragte Hands On
Mentalitat

e Systematische und lésungsorientierte Arbeitsweise

e Sensibilitat fir die Bedlrfnisse der Teilnehmer:innen

o Uberzeugungsstarke, Durchsetzungsvermdgen & Organisationsgeschick

¢ Hohes MaB an Flexibilitat und verbindliches Auftreten

Wir sind eine junge & wachsende Organisation im Herzen des Innovationshubs Rhine Ruhr.
Im LOC wirst du eine tragende Rolle bei der erfolgreichen Planung & Durchflihrung der Spiele
einnehmen.

Gefordert durch:
allgemeiner deutscher NORDRHEIN-WESTFALEN
hochschulsportverband B
undesministerium B | ———
* des Innern ' ‘
Yy . ‘ SPORTLAND.
AO

und fiir Heimat
FISU < -

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



RHINE-RUHR 2025 FISU GAMES GGBMH SEITE 3

Neben einem einzigartigen Team & groBen Emotionen bieten wir:

e Eine abwechslungsreiche & spannende Tatigkeit mit Raum fiir kreative Ideen und
eigenem Gestaltungsraum

e Ein dynamisches & wachsendes Umfeld mit einer offenen & diversen Unterneh-
menskultur

e Kurze Entscheidungswege mit Teamarbeit auf Augenhéhe

e Eine leistungsgerechte Vergitung in Anlehnung an TV L mit einer Jahressonderzah-
lung

e Flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit fliir mobile Arbeit

e 30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr

e Ein VRR OPNV-Ticket

e Eine moderne Biroausstattung, die sich an die Bedirfnisse eines Planungsteams
einer SportgroBveranstaltung anpasst

Der Arbeitsplatz wird bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe
14 TV L bewertet.

Wir sind mehr als eine gewdhnliche SportgroBveranstaltung. Deshalb wollen wir Dich in Dei-
ner Einzigartigkeit, so wie Du bist, mit allen Deinen Facetten. Bei uns kann jede/r/s sein, wie
er/sie/es mdchte und wie er/sie/es ist.

Wir freuen uns Uber jede Bewerbung, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identi-
tat. Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung besonders
berlicksichtigt. Als Durchflihrungsgesellschaft bemiihen wir uns um eine gezielte Férderung
von Frauen flr Fihrungsfunktionen. Daher werden Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf-
gefordert.

Klingt gut?

Dann sollten wir uns kennenlernen! Bitte sende uns Deine Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf
& Motivationsschreiben) unter Angabe Deines friilhestmdglichen Einstiegstermins bis spates-
tens Mittwoch, den 02.Februar 2023 an bewerbung@rhineruhr2025.com (maximale Dateig-
roBe 5 MB). Bei fachlichen und organisatorischen Riickfragen erreichst Du uns ebenso per E-
Mail.

Bitte beachte, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschllisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kann.
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